Ogtoszenie o naborze nr 7/22
na wolne stanowisko urzednicze
w Zarzadzie Drég Miejskich i Komunikacji Publicznej
w Bydgoszczy, ul. Torunska 174a

Opublikowane w Biuletynie Informacji Publicznej ZDMiKP w dniu i marca 2022 roku
(www.bip.zdmikp.bydgoszcz.pl)

Na podstawie art. 11 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych
(tj. Dz.U. z 2019 r., poz. 1282)

Dyrektor ZDMiKP
ogtasza nabor kandydatéw na wolne stanowisko urzednicze:

ds. zajecia pasa drogowego
w Wydziale Zarzadzania Pasem Drogowym

w petnym wymiarze czasu pracy

|. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku obejmuje miedzy innymi:
— wydawanie decyzji na zajecie pasa drogowego,
— prowadzenie spraw zwigzanych ze szkodami komunikacyjnymi w pasie drogowym drog
publicznych na obszarze miasta Bydgoszczy,

— przygotowywanie niezbednych materiatbw w sprawie szkéd komunikacyjnych, prowadzenie
korespondenciji zwigzanej z odszkodowaniami.

Il. Kandydat powinien spetniaé¢ nastepujace wymagania zwigzane ze stanowiskiem:

al niezbedne:

— wyksztatcenie wyzsze,

— znajomos$¢ przepisow:
» ustawa o drogach publicznych,
» Kodeks postepowania administracyjnego,
» ustawa Prawo o ruchu drogowym,

-~ prawo jazdy kat. B,

— obywatelstwo polskie,

a takze mie¢ petng zdolnosé do czynnosci prawnych oraz korzystaé z petni praw publicznych, nie byé
skazanym prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego
lub umysine przestepstwo skarbowe oraz cieszy¢ sie nieposzlakowana opinig.

b/ dodatkowe:

— biegta obstuga komputera, znajomo$é MS Office, ze szczegbinym uwzglednieniem obstugi
arkusza kalkulacyjnego Excel,

— znajomos$¢ programéw graficznych: MicroStation lub AutoCad,
— komunikatywno$¢, systematycznosé¢, doktadnosé,
— umiejetnos¢: pracy w zespole, pracy pod presjg czasu i radzenia sobie w sytuacjach stresowych.

. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:
— usytuowanie stanowiska pracy: przy ulicy Toruniskiej 174a, budynek wielopietrowy, schody
i winda,
— wyjazdy w teren,
— obstuga urzadzen wyposazonych w monitory ekranowe.

Wskaznik zatrudnienia osob niepefnosprawnych w miesigcu lutym 2022 roku, w rozumieniu przepiséw
o rehabilitacji zawodowej i spofecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych, wynosit mniej niz 6%.



IV. Oczekujemy na Panstwa pisemne zgtoszenia zawierajace:

list motywacyjny,

zyciorys /CV/ z uwzglednieniem przebiegu pracy zawodowe;j,

kwestionariusz osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie - wedtug wzoru ze strony internetowej:
www.bip.zdmikp.bydgoszcz.pl (zaktadka pliki do pobrania),

o$wiadczenie kandydata — wedtug wzoru ze strony internetowej: www.bip.zdmikp.bydgoszcz.pl
(zaktadka pliki do pobrania),

kserokopie dokumentu potwierdzajgcego posiadanie wymaganego wyksztatcenia,

kserokopie dokumentéw potwierdzajacych niezbedne wymagane do$wiadczenie zawodowe,
(éwiadectwa pracy, referencje, zaswiadczenia o zatrudnieniu, zakres obowigzkéw itp.),
kserokopie innych dokumentéw o posiadanych kwalifikacjach, uprawnieniach (kopia prawa
jazdy), umiejetnosciach, ukonczonych szkoleniach, studiach podyplomowych itp.,

kandydat, ktory zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust.2 ustawy
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych jest obowigzany do ztozenia kopii
dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnosé.

V. Wymagane dokumenty mozna sktadaé:

osobiscie:

w Kancelarii Zarzgdu Drég Miejskich i Komunikacji Publicznej w Bydgoszczy, ul. Torufiska 174a,
pokdj nr 20

przestaé¢ poczta na adres:

Zarzad Drég Miejskich i Komunikaciji Publicznej
85-844 Bydgoszcz, ul. Toruska 174a

w terminie do /18 marca 2022 roku

W zamknietych kopertach z dopiskiem: ,,Nabér na wolne stanowisko urzednicze ds. zajecia pasa
drogowego - ogloszenie Nr 7/22

VI. Inne informacie:

o zakwalifikowaniu do Il etapu naboru — kandydaci zostang poWiadomieni drogg e-mail lub
telefonicznie,

dokumenty sktadane w jezyku obcym nalezy ztozy¢ wraz z thumaczeniem na jezyk polski,

oferty, ktére wplyng do ZDMIKP po okreslonym terminie lub bedg niekompletne, nie bedg
rozpatrywane,

o zachowaniu terminu decyduje odpowiednio data wplywu w Kancelarii ZDMIKP lub data
stempla pocztowego,

z kandydatem wytonionym w drodze konkurencji zostanie zawarta umowa o prace na czas
okreslony, a w przypadku braku zastrzezen zostanie zawarta kolejha umowa o prace.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej: www.bip.zdmikp.bydgoszcz.pl
oraz na tablicy informacyjnej ZDMiKP w Bydgoszczy ul. Toruriska 174a.
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